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RESOLUCION No. 067 DE 2026
(JUNIO 27)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA UN DIA COMO NO HABIL PARA LA EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ROVIRA, TOLIMA, - EMSPUROVIRA ES.P.-, Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE ROVIRA, TOLIMA, -
EMSPUROVIRA E.S.P.-

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el Manual
de Eunciones de la Entidad, la Ley 489 de 1998, el Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 2400
de 1968, la Ley 1010 de 2006, la Ley 1437 de 2011, demas disposiciones concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley 142 de 1994, se tiene que son de competencia de los municipios en
relacién con los servicios publicos, entre ofros asuntos, los correspondientes a asegurar que
se presten en su territorio las actividades de acueducto, alcantarillado y alumbrado publico,
por parte de empresas oficiales, mixtas o privadas, asi como apoyar financiera, técnica y
administrativamente a las empresas de servicios publicos que operen en el municipio y que
hayan asumido la prestacién directa, asi como a las empresas organizadas con
participacién de la Nacién o de los Departamentos para desarrollar las funciones de su
competencia en materia de servicios pUblicos.

Que, en ese sentido, EMSPUROVIRA E.S.P. es una empresa encargada, entre ofras cosas, de
la prestacion de los servicios de AAA, y para ese efecto cuenta con el Gerente y algunos
empleados quienes actualmente laboran para aquella.

Que, siendo una descentralizada a nivel teritorial, se tiene que desde el municipio de Rovira,
Tolima, fue emitido el Decreto No. 046 del 26 de junio de 2026 por medio del cual se declard
dia civico el martes 30 de junio de 2026, en razén al 52° Festival Folcldrico Colombiano.

Que se hace igualmente imperioso garantizar a los empleados de la Institucién el derecho
de compartir con sus familias las actividades folcléricas y culturales que se realicen en este
dia, actividades que vienen siendo también de iniciativa del Gobierno Departamental.

Que, ademds, en aplicacién de la normatividad y disposiciones precitadas, y en especial lo
contenido en la Ley 1010 de 2006 “Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir,
corregir y sancionar el acoso laboral y otros hostigamientos en el marco de las relaciones
de frabajo”, y en procura de permitir que los empleados de EMSPUROVIRA E.S.P. puedan
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compartir con sus familias, esta Gerencia considera procedente declarar como no hébil el
martes 30 de junio de 2026.

Recordemos que el Manual de Funciones vigente de la Entidad contempla como funciones
del suscrito gerente dirigir las relaciones laborales de la empresa, expedir los actos
administrativos, y que en todo caso el préximo lunes 29 de junio de 2026 es un dia festivo,
por lo que se ratifica la condicién de no hdbil del 30 de junio siguiente.

Que, en mérito de lo expuesto el Gerente de EMSPUROVIRA E.S.P.
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO. DECLARSE NO HABIL para EMSPUROVIRA E.S.P. el martes freinta (30) de

junio de 2026, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente Acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO. SUSPENDER la atencién al puUblico en EMSPUROVIRA E.S.P., durante el
dia treinta (30) de junio de 2026; por lo tanto, durante este periodo se suspenden igualmente
los términos y trédmites administrativos y contractuales de la Empresa.

ARTICULO TERCERO. Los empleados responsables de los diferentes trdmites deberdn tomar
las medidas necesarias para dar cumplimiento a la presente Resolucién, y en todo caso
preservar la oportuna y debida atencién de requerimientos de autoridades y entes de
confrol que infereses a nuestra Institucion.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién y
publicacién,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada a los veintisiete (27) dias de junio de dos mil veintiséis (2024).
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/ GERENTE
JAMES J}{LEY CESPEDES DUARTE
Gerente de EMSPUROVIRA E.S.P.

Revisd. Fdo. Saavedra. Aiesor extemao,
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